Significados e implicacoes de
formacao continuada para
professoras de creches

I Resumo

Este artigo, resultado de uma
pesquisa mais ampla, investigou as
concepgoes de professoras sobre for-
macdo continuada e suas implicacdes
para as praticas. Foram entrevista-
das 14 professoras de creches da rede
municipal do Recife - PE. Os resul-
tados apontaram que as professoras
compreendem a formagéo continuada
como algo positivo, espago de troca de
aprendizagens, atualiza¢do e cons-
trucdo de novos conhecimentos. Essa
compreensio possibilita a reflexdo e
mudancas concretas em seu trabalho.
Na literatura, formacdo continuada
aparece COmo um PpProcesso em que
os professores sdo parte dessa cons-
trucdo, seus saberes mantém didlogo
com outros saberes e possibilitam re-
fletir sobre sua ac¢do pedagégica. Essa
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compreensdo estd bem préxima do
manifestado pelas professoras a esse
respeito.
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Introducao

Os primeiros objetivos da edu-
cacdo em creche restringiam-se a as-
sisténcia e cuidados bésicos, como a
alimentacéo, sono, banho e higiene da
crianca. A instituicdo era concebida
como um lugar do cuidado e os “edu-
cadores” eram tidos como pajens que
cuidavam das criangas como se elas
fossem seus filhos, utilizando muitas
vezes somente os saberes da prépria
experiéncia. As creches surgiram em
decorréncia da necessidade do ingres-
so da mulher no mercado de trabalho.
Desse modo, as fabricas introduziram
creches em seu interior para, assim,
garantir a boa producéo das operarias,
pois, sabendo que seus filhos estavam
em um lugar seguro e perto delas,
poderiam trabalhar mais tranquilas,
néao prejudicando a producio.

Posteriormente, comecaram a
surgir entidades filantrépicas que se
mantinham com donativos das pessoas
mais favorecidas. Porém, como afirma
Oliveira (1992, p. 16), o que todas ti-
nham em comum era uma educacéo
compensatoria, de forma a evitar a
marginalidade e a criminalidade de
criancas e jovens desta populacido. As-
sim é que alguns grupos sociais politi-
camente influentes passaram a defen-
derem a creche como agéncia promo-
tora de bem-estar social. Dessa forma,
a preocupacdo predominante nessas
instituicdes era assistir as criancas
no que se referia a complementacdo
da educacdo doméstica, bem como di-

minuir a criminalidade, uma vez que
estariam sendo acompanhadas por
pessoas habilitadas, suprindo, assim,
a auséncia da familia e recebendo uma
educacdo compensatoria.

Dessa forma, os responséaveis pelo
trabalho nas institui¢des de educacéo
infantil eram profissionais leigos, que,
segundo Garanhani (2005), nao pos-
suiam uma habilitacdo e desconhe-
ciam o préprio trabalho que faziam,
sendo considerados menos competen-
tes na conducgédo do processo de apren-
dizagem do que qualquer outro habi-
litado.

A década de 1990 destaca-se por
uma avancada discussdo em torno
dos conceitos da infancia e de suas
relacdes com a educacdo. A partir da
Constituicdo brasileira de 1988, no seu
artigo 208, inciso IV, houve uma con-
sideravel mudanca no direito publico
a educacao infantil, pois esta carta a
proclama como dever do Estado e di-
reito da crianca. No que diz respeito
a formacao de professores de educacao
infantil, a Lei de Diretrizes e Bases,
em seu art. 62, foi a primeira a uni-
formizar a categoria, trazendo signifi-
cativos avancos ao indicar a formacéo
minima para o exercicio da docéncia
nesse etapa inicial da educacéo ba-
sica.

O Referencial Curricular Nacio-
nal para Educacdo Infantil (RCNEI)
destaca que a formacdo do professor
para educacdo infantil deve ser poli-
valente e que este profissional deve
estar apto a desenvolver um trabalho
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voltado aos diversos aspectos pedago-
gicos, contribuindo para a formacédo
integral da crianca. Conforme o do-
cumento, “faz-se necessario a estes
profissionais, nas instituicées de edu-
cacdo infantil, tenham ou venham a
ter uma formacéo inicial sélida e con-
sistente acompanhada de adequada e
permanente atualizacdo em servigo”
(BRASIL, 1988, p. 41).

O RCNEI estabelece o aperfei-
coamento continuado dos profissionais
que se dedicam a educacio infantil e
prima pela formacéo e valorizagdo do
professor, reiterando como patamar
minimo para atuacdo a formacdo em
nivel médio. Esta, portanto, prescrita
oficialmente a necessidade de busca
de formacdo permanente e de atuali-
zacao dos saberes adquiridos tanto na
formacao inicial como nas experién-
cias vividas no espaco de trabalho.
Essa formacgédo deve proporcionar uma
reflexao da acdo mais adequada e co-
erente a essa faixa etdria, tao impor-
tante para a formacao integral do ser.

Também as Diretrizes Curricula-
res Nacionais para a Educacédo Infan-
til, em seu art. 2°, trazem orientacoes
para organizacao, articulacdo, desen-
volvimento e avaliacdo das propostas
pedagégicas para essas instituicoes.
Norteiam, portanto, todo o trabalho
a ser nelas realizado, definindo seus
principios, fundamentos e procedi-
mentos. Trata-se de referéncias legais
importantes porque apontam novas
perspectivas acerca das necessidades
das criancas pequenas, destacando a

educacédo como complemento das acoes
da familia e comunidade. As diretrizes
constituem-se como mais um subsidio
para se pensar propostas de formacéao
do professor de criancas de zero a cin-
CO anos.

Nos tdltimos anos a preocupacéo
em estudar a educacdo infantil em
seus diferentes matizes incluindo a
formacéo de docentes para esta etapa
da educacdo basica, tem sido comum.
No nosso caso, localizamos alguns es-
tudos sobre o tema, que a seguir apre-
sentamos de maneira breve.

Fleury (1996) estudou, em pes-
quisa-acdo, a formacéo continuada de
professores de pré-escola da rede pu-
blica oferecida na cidade de Goiania
- GO durante oito meses, enfocando a
importancia de se dedicar um espaco
para reflexdo acerca da representacéo
que os professores tém de crianca e
de que forma isso repercute em suas
praticas. A autora constatou que o re-
presentar a crianca constituia-se ndo
apenas em repetir ou reproduzir sua
proépria infancia, mas em reconstitui-
la com base em imagens, significados
ou lembrancas, influenciando, dessa
forma, em seu fazer pedagégico. Bus-
ca-se por meio dessas proporcionar as
professoras a devida reflexdo sobre
suas experiéncias pessoais, confron-
tando-as com suas praticas.

Segundo a autora, esse processo
de conscientiza¢do melhorou o desem-
penho das professoras junto aos seus
alunos, modificando sua maneira de
ver e perceber a crianca. Perrenoud
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(2002, p. 65) também nos conduz a
essa reflexdo ao afirmar: “No ambito
da formacdo inicial, encontramo-nos
diante de uma grande diversidade
de histérias de vida, a qual gera uma
grande diversidade de posturas com
relacdo a multiplos aspectos, sobre-
tudo no que se refere ao espaco e ao
valor da reflexdo em e sobre a a¢do.”

Silva (2001) estudou a identida-
de da professora de creche e a crise
vivida pelo profissional que atua com
grupo de criancas de zero a seis anos.
Segundo a autora, em varias situacées
as professoras de educacéo infantil se
sentem desvalorizadas e sem o devido
reconhecimento profissional. Os da-
dos levaram também a questdo sobre
qualquer profissional poder ensinar
as criangas pequenas, o que desvalori-
za a classe, ndo havendo investimento
necessario para que ocorram mudan-
cas na formacdo como um todo e na
compreensio do carater pedagégico da
educacao infantil.

Sobre a polarizacdo entre a teoria
e pratica, Fernandes (2001) utilizou-
se de entrevistas para ouvir o que
pensavam as professoras a respeito de
sua atuacdo e contribuicdo nos espa-
cos de formacéo. Analisando uma pro-
posta desenvolvida pela Secretaria de
Educacéo de Florianépolis, entre 1993
e 1996, a autora afirma que os profes-
sores tiveram a oportunidade de ouvir
uns aos outros, sendo essa experién-
cia destacada por eles como positiva,
pois pela interacdo podiam refletir a

partir da pratica dos colegas, anali-
sando, assim, sua proépria pratica e
redirecionando-a pelas trocas entre os
participantes dos grupos.

Loiola (2005) utilizou-se da
pesquisa colaborativa para relatar
uma experiéncia desenvolvida numa
creche-escola em Fortaleza. Segundo
a autora, durante o periodo de trés
meses abriu-se um didlogo entre os
contextos universitarios e escolares,
mantendo a ideia de que a formacao
poderia ocorrer ndo s6 por meio das
producoes académicas, mas essencial-
mente dentro da escola, pela coopera-
cao entre os colegas de profissao.

Sobre a construcdo do saber do-
cente, Garanhani (2005) constatou a
fragilidade do trabalho das professo-
ras de creches, principalmente no que
se refere ao trabalho com 0 movimento
do corpo. A autora, baseada em Ma-
chado (1999), destaca esse saber como
competéncia a ser desenvolvida com
as criangas pela apropriacdo e cons-
trucédo do conhecimento.

Reiteramos, pois, a importancia
da interacao entre colegas de profis-
sao para refletir sobre dificuldades,
construindo um espaco de formacéo
na propria escola, correspondendo as
reais necessidades das professoras.

As lacunas na formacéo dos pro-
fessores da educacio infantil sdo evi-
dentes no Brasil. Fiillgraf, Wiggers e
Campos (2005), em pesquisa biblio-
grafica realizada entre 1996 a 2003
(GT-ANPED-2005), verificaram que os
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profissionais de creches eram, em sua
maioria, leigos, com pouca escolarida-
de e enfrentavam péssimas condicoes
de trabalho, além de receberem baixos
salarios. Contudo, afirmavam gostar
do que faziam.

Essa rapida apresentacéo da pro-
ducéo de conhecimento acerca da edu-
cacéo infantil, enfatizando a formacéao
de professores, ajuda-nos a situar nos-
so campo de estudo, ainda pouco ex-
plorado: a formacéo continuada de do-
centes de creches. Nossa preocupacgédo
neste artigo é analisar as concepcoes
de formacéo continuada dos docentes
de creche, bem como a percepcao das
professoras sobre as implicacoes para
a pratica pedagégica de educacao de
criancas pequenas.

Metodologia

Pela natureza do nosso objeto,
qual seja, os significados que as pro-
fessoras atribuem a formacédo con-
tinuada, optamos pela abordagem
qualitativa. O instrumento utilizado
para coleta de dados foi a entrevista
semiestruturada. A escolha da entre-
vista deu-se por possibilitar maior
aprofundamento das questdes foco da
pesquisa, bem como a explicagdo dos
seus significados.

Participantes

Os participantes da pesquisa fo-
ram 14 professoras efetivas, do sexo
feminino, de creches da rede municipal
do Recife, distribuidas nas seis regioes

politico-administrativas do municipio
(RPAs). Foram entrevistadas duas
professoras de cada RPA, distribuidas
em sete creches.

As participantes sédo todas gra-
duadas em pedagogia, de licenciatu-
ras diversas, e o seu tempo de atuacio
em creches variou entre menos de 1
a 22 anos, com maior concentracio
entre 10 a 12 anos de atuacdo. A fai-
xa etaria das docentes entrevistadas
também variou, no caso, entre 24 anos
a 54 anos.

O percurso do estudo

Para o acesso as creches, fomos
autorizadas pela Geréncia de Educa-
cdo, conhecemos a Proposta Pedagé-
gica da rede para a educacdo infantil e
tivemos a oportunidade de ver alguns
trabalhos produzidos pelas professoras
em formacdes anteriores, bem como de
participar de um semindrio de forma-
cao continuada de professores.

Procedimento de coleta

As entrevistas foram realizadas
nas proprias creches, uma vez que
as professoras nfo tinham outro mo-
mento para nos atender sendo em seu
horario de trabalho. Na escolha das
instituicées consideramos o critério:
contemplar as seis RPAs. No decor-
rer das entrevistas, solicitdvamos das
professoras exemplos que ilustrassem
mudancas em sua pratica pedagogica
a partir da formacao continuada.
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Procedimento de anélise

Apés transcrevermos as entre-
vistas, fizemos uma leitura cuidadosa
para proceder a analise. Para isso,
elaboramos um quadro em que consta-
vam os depoimentos selecionados por
tematicas, a priori postas no roteiro,
seguidas das unidades de significa-
dos ou inferéncias que faziamos dos
depoimentos. Assim, inicialmente,
fomos agrupando esse conjunto de
depoimentos tendo como critério as
unidades de significado; num segundo
momento, ordenamos esses dados em
tépicos que sintetizavam os argumen-
tos a respeito de formacao continuada,
denominados “categorias”.

Categorizar, segundo Bardin
(1997), é uma operacao de classificacao
de elementos constitutivos de um con-
junto por diferenciacdo e, em seguida,
por reagrupamento segundo o género
(analogia), com critérios previamente
definidos.

Resultados e discussao

Dos depoimentos das professoras
emergiram as seguintes categorias:
formacéao continuada: espaco de apren-
dizagem e trocas significativas; o cara-
ter positivo do processo de formacao;
o processo de formacédo e as possibili-
dades de mudanca; implicacdes ime-
diatas da formacdo continuada para
a pratica pedagogica. Lembramos que
as categorias aqui apresentadas néo
podem ser compreendidas de manei-

ra estanque, mas interdependente.
Embora estejam separadas, sdo em si
mesmas complementares.

Formacgéao continuada: espago
de aprendizagem e trocas
significativas

Constatamos que entre as 14 pro-
fessoras apenas uma se referiu aos
semindrios realizados com o grande
grupo de professores de educacgédo in-
fantil da rede municipal. Porém, a for-
macdo nos pequenos grupos, ou, como
denominado por elas, em “oficinas”,
apresenta-se de forma recorrente em
suas falas, havendo cita¢ées desses
momentos. Nos depoimentos elas des-
tacam as trocas realizadas entre as
colegas como fator importante:

N&o tem como negar isso. Falo por ex-
periéncia propria € tenho como provar
com as coisas que foram acontecendo
depois das oficinas, principalmente de-
pois das oficinas.

Assim, quando eu trouxe isso para den-
tro da minha sala, procurei fazer uma
mudanga de como era apresentada as
criangas a leitura, aquela coisa até do...
do... mudou a minha contagéo de his-
téria, que era apenas uma contagao de
histéria. Pegava um livro e lia. Eu lia ta
entendendo?! Como foi a formagédo da
oficina, de continuar a ler logicamente,
com uma entonagdo, uma énfase e até
uma postura, ta entendendo?! Onde
passei a trazer momentos de... de... ndo
troquei a leitura do livro, mas trouxe o
fantoche para a sala de aula, contar a
leitura.. a historinha com fantoche ou
dedoche. (P. 1)!
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Eu acho assim, € o momento que vocé
para. Essas capacitacbes eu nunca
perdi, porque € um momento muito rico.
Eu mesmo no grupo IV vejo as outras
escolas como estdo caminhando, como
elas estdo trabalhando, se esta igual ao
meu trabalho, porque é tdo bom a gente
comparar “como € que esta o nivel, na
questéo da escrita, da socializa¢do”. Eu
adoro! Adoro! Adoro estar perguntando
a um e a outro, porque gosto de saber
se estou caminhando certo. (P. 8)

Percebemos que os pequenos gru-
pos ou oficinas sdo vistos como mais
significativos para as professoras do
que os momentos em que sido traba-
lhadas tematicas mais gerais acerca
da educacdo infantil. As professoras
atribuem maior valor a esses grupos
menores porque, segundo elas, par-
ticipam mais ativamente, trocando
experiéncias com outros colegas, e os
temas estdo mais relacionados ao co-
tidiano da creche. Também tém mais
possibilidades de apresentar suges-
toes, como nos foi colocado no depoi-
mento a seguir:

[...] nesse ultimo ai no primeiro dia ela
perguntou, teve alguns questionarios e
ela mandou, deixou a gente fazer trés
perguntas que ela no proximo encontro
ia responder né. Ai eu dei, fiz essa per-
gunta, dei essa sugestéo que eu achava
interessante socializar a pratica viven-
ciada, até do lado da dificuldade, tanto
da dificuldade quanto dos avancos, que
eu acho que tem que ser socializado.
(P. 5).

A esse respeito, Fernandes (2001)
ressalta como um fator importante

a participacdo ativa dos professores
em relacdo aos saberes trabalhados
nas formacdes e que estes sejam con-
siderados e correspondam aos seus
interesses, contribuindo, desse modo,
para o redirecionamento da pratica
pedagoégica. Portanto, os professores
precisam ser ouvidos, trocar ideias
com os demais colegas, ser protagonis-
tas de sua formacéo, que s6 assim tera
sentido.

Em nossos resultados também
constatamos que 28,6% das professo-
ras entrevistadas destacam a forma-
cdo em servico como uma forma de
atualizar-se, uma vez que ha trocas de
experiéncias e de conhecimentos tra-
balhados nas formacgées da rede, vendo
como positivos esses momentos, como
demonstrado no depoimento abaixo:

Tem, tem, tem muito. E o que eu digo,
tem o Pl que é o Planejamento Integra-
do, que quando a creche para, recebe
crianca e todo mundo para pra estudar.
Ai, eu sempre trago, a coordenadora
pede, pede sempre: “AF traz algum
texto.” Ai eu pego justamente esses
da capacitacdo, né, das formacgdes. A
gente traz e em grupo a gente debate,
porque nao foi s6 pra mim. Entdo veio
pra mim porque eu sou uma professora,
mas as ADIs, estagiarias, precisam sa-
ber daquilo também pra que o trabalho
flua da melhor forma possivel. Entao,
nao adianta sé eu ser formada ou ir pra
capacitacao e ficar com aqueles conhe-
cimentos s6 pra mim. Entdo vai... faz
parte, &€ bom pra minha pratica. E, mas
s6 eu fazendo ndo da. Entdo, a gente
debate em conjunto, da para as meni-
nas estudarem as questdes, estudarem
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junto com a gente. A gente debate tam-
bém, vé o que é da nossa realidade ou
0 que € irreal, sabe? Mas a gente tem
aqui, nessa creche aqui, a gente tem
que exibir um paréntese aqui (tudo que
tiver sobre educacao infantil a gente tem
que explanar pra todo mundo). (P. 11)

O mesmo foi constatado por Loio-
la (2005) em sua pesquisa, ou seja,
que as professoras buscam, além da
formacdo e das produgoes académi-
cas, atualizacdo no ambiente escolar,
por meio de cooperacdo entre colegas
de profissio, prevalecendo a troca de
experiéncias entre os docentes. Desse
modo, verificamos que as trocas rea-
lizadas por algumas professoras nas
creches parecem revelar que elas estéo
ressignificando a formacéao continuada
dentro da prépria creche, de maneira
a possibilitar a cooperacao, atenden-
do, assim, a suas necessidades e as
das demais colegas como profissionais
de educacéo infantil.

Observamos que as trocas entre
as professoras, em sua maioria, sdo
destacadas como experiéncias signi-
ficativas e que favorecem a pratica
pedagoégica, confirmando-a como um
espaco para reflexdo e atualizacéo.

Desse modo, mais uma vez nos
apoiamos em Fernandes (2001) quan-
do afirma que os professores conside-
ram de forma positiva a constituicio
dos grupos durante as formacoes, como
meio de redimensionar sua pratica pe-
dagégica com base em relatos de expe-
riéncias de seus colegas de profisséo.
“O olhar fica mais olhado” conforme
expressou uma das professoras de sua
pesquisa.

O carater positivo do processo de
formacgao

Verificamos que, dentre as pro-
fessoras entrevistadas, 92,8% pro-
curam definir e/ou avaliar o processo
formativo a que tém acesso. As entre-
vistadas demonstram compreender a
importancia de sua formacdo em suas
afirmacoes:

Bem, eu acho importantissimo, sempre
quando vocé volta de uma capacitagéo
vocé vem com as energias renovadas,
porque o dia-a-dia das creches |Ihe de-
sestimulam. Vocé fica na rotina e, quan-
do vocé volta da capacitagdo, aquela
pessoa que estava a frente da capaci-
tacdo e até em contato com outros cole-
gas também que vai trazer para vocé as
experiéncias dele. Entédo, tudo isso vai
te estimulando, novas ideias surgem,
acho muito importante as capacitacoes.
(P4)

[...] Nao é uma formagao que o formador
vai |4 falar e vocé tem que incutir ndo.
E um debate que vocé vai parar e re-
fletir sobre a sua pratica, né, porque s6
vocé... é vocé que ta se formando, nao é
ninguém que t4 formando vocé. Entéo,
vocé vai la pra aprender e retribuir de
alguma forma. Entéo, a formacéo é nes-
se sentido, ndo é que vai alguém abrir
nossa cabeca e colocar: “Pronto ela ja
sabe de tudo.” Nao, néo é assim. Vocé
vai... vai chocar com o que ja sabe, com
0 que vocé ja aprendeu, com 0 que vai
aprender. Entao, formacao é vocé. Ago-
ra basta vocé querer ir, participar, de-
bater, pra poder realmente ter formado,
capacitado, porque esse termo nao é
um termo muito bom néao. (P. 11)

Os depoimentos nos mostram que
as professoras tém uma compreenséo
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positiva da formacéo continuada, pois
evidenciam tal fato pela valorizacédo
desse momento em sua experiéncia
profissional; sentem-se ativas no pro-
cesso e procuram desenvolver uma
reflexdo sobre a agdo pedagogica, con-
frontando os saberes docentes ja pos-
tos com os novos saberes. Mesmo sem
termos analisado em detalhes neste
trabalho as concepcdes de criancas
manifestadas, a titulo de exemplo, ob-
servamos uma sintonia em relacdo ao
que pensam sobre a crianga e o que €
corrente na literatura a esse respeito,
pois 57,1% das entrevistadas demons-
tram essa sintonia. E o que atestam os
depoimentos:
Sao sujeitos... Sao criangas que pen-
sam, sao criangas que tém gosto, que
tém direitos, que tém escolhas, do mes-
mo jeito. (P. 11)
A primeira foi essa questao de vé o filho,
o aluno como filho, foi com Isabel Pe-
drosa, quando eu tava comeg¢ando no
bercério. Ela disse na capacitagao: “O
aluno néo é seu filho.” Eu fazia: “P6xa!”
Eu achava que eu olhando ele como fi-
lho eu estava abafando, mas néo era.
Eu tinha que olhar ele como um ser de
direitos e deveres, que precisa de limites
e que eu estou ali pra fazer um trabalho
pedagdgico que desenvolva o cognitivo
dele, o afetivo, o psicomotor e o social,
a questao da autonomia. (P. 14)

Inferimos, ao observar alguns
depoimentos do grupo, que essa con-
cepc¢do de crianga parece ter sido cons-
truida ou reconstruida ao longo desses
processos de formacao continuada, ou
seja, a crianca esta sendo vista como

um ser ativo, social e histérico.

Lembramos que o contrario foi
percebido por Fillgraf, Wiggers e
Campos (2005), os quais constataram
que as professoras ndo conseguiam
dar sentido a sua formacéo continua
em virtude de nao haver espaco para
planejamento, reflexdo e trocas de
praticas, nao ocorrendo mudancgas e,
assim, interferindo negativamente na
sua identidade profissional.

O processo de formacao e as
possibilidades de mudancas

Outro dado que consideramos re-
levante diz respeito a maneira como
algumas professoras se referem a
necessidade de se querer mudar as
praticas como fator essencial para o
seu redirecionamento. Entre as entre-
vistadas, 35,7% afirmaram ser impor-
tante o professor acreditar na mudan-
ca e querer crescer, permitindo que as
formacoes provoquem um novo olhar
sobre o fazer no cotidiano da creche.
Assim elas se expressaram:

Olha, a questao do desenho eu antes,
como vinha de escola particular, ndo
acreditava muito na ideia do desenho
que a crianga faz. Eu dava aqueles de-
senhos estereotipados para eles pinta-
rem e ndo acreditava muito na proposta
do desenho da crianga[...]. Olha, eu quis
acreditar, eu quis testar, se as outras
professoras podiam fazer, por que eu
nao conseguiria? Af eu tentei, busquei e
agora ja vejo o desenho da crianga com
outros olhos. Ja sei que eles comegam
com rabiscos, aqueles rabiscos assim;
depois vao para formas circulares; de-
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pois ja passam a incluir riscos em volta
da bola, da esfera, mas... antes néo le-
vava a sério os rabiscos. (P. 2)

Tem, tem contribuido. Eu sempre digo
que é... as capacitacdes elas sao muito
importantes, sdo muito importantes, por-
que ali € um momento que nos € ofere-
cido pra vocé refletir, pra vocé estudar,
pra vocé se atualizar e por em pratica,
quem nao faz... € porque quer, né, nao
aproveita quem ndo quer. Eu gosto.
(P. 6)

Olhe, eu vejo a formagdo continuada
da prefeitura do Recife como um gran-
de impulso pra que o educador cresga,
quando ele quer crescer. E um grande
norte pra que ele veja por onde é que
ele querir. (P. 14)

Ressaltamos, pois, o interesse
que os professores demonstram em
relacdo a sua proépria formacido, bem
como a confianca que nela depositam.
Essas professoras revelam que tém
uma compreensiao do processo de for-
macdo continuada mais abrangente
e parecem dispostas a ser agentes de
sua formacéo, construindo e dialogan-
do com os novos saberes.

Verificamos ainda que, entre as
entrevistadas, 35,7% afirmam parti-
cipar apenas da formacido da rede; o
mesmo percentual é observado em re-
lacdo aquelas que buscam fazer outros
cursos e 28,6% participam de forma-
coes oferecidas por outras redes em
que sdo também professoras.

Formacao continuada: implicacoes
imediatas para a pratica
pedagégica

Constatamos que 85,7% das en-
trevistadas relatam mudancas ime-
diatas ocorridas em suas praticas em
razao de processos de formacdo conti-
nuada. Eis alguns exemplos dados por
elas:

Quando fiz a de musica, entdo, porque
eu trabalhava com bebés de meses e eu
colocava musica e ficava assim... Era sé
para ouvir musica e elas passaram al-
gumas dicas de como trabalhar musica,
trabalhar ritmo, trabalhar som, palmas.
Porque com os maiores vocé pode fazer
muitas atividade, mas os bebés e eu fi-
cava meio sem saber e nesse sentido a
formadora foi excelente. (P. 7)

Entéo, foi uma capacitacdo, acho que foi
dois meses ou trés, cinco encontros tam-
bém, se ndo me engano, e que a gente
trabalhava a questao do brincar, do faz-
de-conta em sala. A gente inconsciente,
né, a gente bota o brinquedo s6 naquela
hora, enquanto que nessa capacitacéo
a gente viu que é pra ta tudo exposto
pra crianga, pra que ela escolha o que
quer brincar, o que quer ler, entendeu?
(P. 11)

[...] aqui na creche eu ficava em duvi-
da: Sera que se alguém passar ai no
corredor e me ver s6 brincando com
0s meninos vao saber que essa brinca-
deira tem um direcionamento? Ai... Foi
0 que Taciana Ramos esclareceu pra
gente, que aquele... mesmo que alguém
passe e veja vocé so6 brincando, mas se
tiver fundamento naquela brincadeira,
entdo mesmo que a pessoa lhe chame
atencao, vocé vai dizer a ela por que ta
brincando. (P. 12)
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Essas afirmacoes lembram Can-
dau (2002) ao referir que a teoria e a
pratica educativa sdo ntcleos articula-
dores da formacdo do educador, cons-
tituindo uma unicidade indissolivel.
Nesse sentido, compreendemos que s6
uma formacao sélida e significativa é
capaz de estabelecer uma articulacédo
entre o saber-fazer e as teorias, o que
parece estar ocorrendo no grupo, con-
forme os resultados encontrados em
nossa pesquisa.

Outro dado que reforca o que afir-
mamos diz respeito ao modo como as
professoras revelaram conceber a edu-
cacdo infantil e suas funcoes, que, do
nosso ponto de vista, pode ter relacdo
com a formacao. Mesmo sem enfatizar
neste artigo tal preocupacéao, os dados
indicaram que 42,8% das entrevista-
das afirmaram ter, como professoras
de educacdo infantil, a responsabili-
dade de contribuir para a formacéo
do cidadio pleno. Além do desenvol-
vimento dos aspectos fisico, cognitivo,
afetivo e social, enfatizaram trabalhar
a formacéo de direitos, deveres, a au-
tonomia.

Observamos que tal visdo da
educacao infantil percebida por essas
professoras converge para o exposto
por Kramer (1992), o qual afirma que
é necessario propiciar acoes pedago-
gicas voltadas a criancas concretas,
niao abstratas, acreditando em suas
possibilidades e considerando suas
reais condicoes de vida. Assim, ga-
rante-se um aprendizado verdadeiro,

como nos mostra o depoimento: “E
para a formacdo dela, né, para a for-
macdo do cidadao, pois é daqui que
comeca tudo. A questdo dos limites,
do respeito, de ajudar um ao outro.
Eles estdo numa fase de individua-
lidade muito grande, né, ai ele tem
que se perceber e perceber o amigo”
(P. 10).

Assim, verificamos que a forma-
cdo continuada vem possibilitando
novas perspectivas para a educacio
infantil na rede municipal do Recife.
Nossa preocupacéo inicial com as pra-
ticas inadequadas dos professores de
educacdo infantil, observadas durante
0 nosso curso de Pedagogia, bem como
a formacdo continuada que estariam
recebendo, néo foi confirmada no dis-
curso das professoras de creche que es-
tudamos, pois pelos dados analisados
foi possivel perceber que a formacao
continuada estd sendo ressignificada
positivamente por elas.

Consideracoes finais

Constatamos com nosso estudo
um processo de formacdo continuada
identificado com as necessidades das
professoras. A principio, julgavamos
que essa formacéao fosse precaria e nao
atendesse aos seus anseios e praticas.
Queremos relembrar que os processos
de formacédo continuada aqui estuda-
dos foram os atuais oferecidos pela
Secretaria de Educacdo e Cultura do
Municipio do Recife e que, anterior-
mente, como deixaram entrever em
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algumas passagens de suas falas, as
professoras estavam expostas a pro-
cessos pouco correspondentes aos seus
interesses.

O conjunto dos resultados revela
que existe uma forte relacdo entre a
compreensdo que as professoras tém
da formacdo continuada e os signifi-
cados a ela atribuidos. Segundo elas,
trata-se de um espaco positivo de
atualizacéo, trocas, estudos, reflexoes
e confronto com as suas praticas. Nao
se restringe, pois, aos momentos pro-
porcionados pela rede, mas abrange
também o espaco de trabalho, a rela-
cdo com as colegas. Consideram tam-
bém que o interesse individual para
com a formacdo define e encaminha
o desenvolvimento de suas praticas,
pois é a partir do valor que atribuem
a essa formacdo que havera mudancas
e redirecionamento no seu fazer peda-
gbgico.

Com o estudo compreendemos a
relacdo existente entre as praticas das
professoras e a formacgdo continuada.
Entretanto, ndo foi possivel observar
suas praticas nas creches, de forma a
constatar mudancas concretas, uma
vez que nos limitamos a entrevista-
las. Consideramos, portanto, ser ne-
cessario um estudo etnografico dessas
praticas para compreender melhor sua
relacdo com a formacio continuada.

Concebemos, desse modo, forma-
¢do continuada como um processo no
qual seus atores, no caso os professo-
res, sintam-se parte dessa construcao,
em que seus saberes mantenham dia-

logo com outros saberes e possibilitem
refletir sobre sua acdo pedagégica,
promovendo mudancas significativas.
Enfim, a concepcio exposta ndo nos
pareceu tdo discordante do que foi
manifestado pelas professoras a esse
respeito.

I Abstract

Meanings and implications
for continuing education for
teachers of day nursery

This article, a result of a wider
search, investigated the concepts of
teachers on continuing education and
their implications for practice. We
interviewed 14 teachers of kinder-
gartens Network Hall of Recife, PE.
The results showed that the teachers
understand the continuing education
as something positive, space for the
exchange of learning, upgrading and
construction of new knowledge. This
understanding allows for the conside-
ration and concrete changes in their
work. In literature continuing educa-
tion appears as a process in which the
teachers are part of that construction,
maintain their knowledge dialogue
with other knowledge and enable re-
flect on their pedagogical action. This
understanding is well expressed by
the next teachers in this regard.

Key words: Training continued. Pro-
fessor. Child education. Creche.

REP - Revista Espaco Pedagégico, v. 15, n. 2, Passo Fundo, p. 142-154, jul./dez. 2008



Nota

1 Os participantes foram codificados a partir do
namero dos protocolos de entrevista.
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